01.09.2020 r.

Statut Fundacji pod nazwg
Fundacja MARS

Rozdziat I. Postanowienia ogéine

§1
1. Fundacja Pracy Naroddw zostata ustanowiona aktem notarialnym sporzadzonym w kancelarii
notariusza Ewy Tyndzik, w Warszawie, dnia 23.06.2015 r., repetytorium A nr 1053/2015.
2. Fundacja dziata na podstawie i zasadach okre$lonych w:
- Ustawie o fundacjach z dnia 6 kwietnia 1984 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 46, poz. 203 z pézn. zm.)
- Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U.03.122.1143)
- Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U
2003 nr 96 poz. 873) w art. 4
- Ustawa z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz.U.07.155.1095) oraz
niniejszego Statutu, ktéry zawiera wszystkie cechy przedsiebiorstwa spotecznego.
3. Fundacja Pracy Narodéw zmienia nazwe na Fundacja MARS, zwana dalej Fundacja.

§2

1) Siedzibg Fundaciji jest Plonsk

2) Czas trwania Fundaciji jest nieokreslony.

3) Terenem dziatania Fundaciji jest caty obszar Rzeczpospolitej Polskiej, ale moze réwniez
prowadzi¢ dziatania poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

4) Fundacja moze tworzyé oddziaty, zaktady, filie i przedstawicielstwa w kraju i za granica,
uwzgledniajgc wspodlne zasady dla nowo powstatych placowek:

a) Tworzone oddziaty, zakfady, filie i przedstawicielstwa w kraju i za granicg podlegajq i
dziatajg wedtug jednego i tego samego statutu Fundaciji.

b) Nazwa nowo powstatych placéwek pozostaje taka sama z mozliwoscig dodania tresci
wskazujgcej miejscowos¢ lub miasto (przyktad. Fundacja Pracy Narodow - Oddziat Joniec).

c) Nowo powstate placowki postugujg sie tym samym logiem, strong www, profilami social i
innymi materiatami marketingowymi zatwierdzonymi przez gtéwny Zarzad Fundacji.

d) Wszystkie oddziaty Fundacji posiadajg konto lub subkonto w jednym i tym samym banku

ustalonym przez gtéwny Zarzad Fundaciji.

§3
1) Fundacja posiada osobowos¢ prawna.
2) Nadzér nad Fundacjag sprawuje Minister Inwestycji i Rozwoju.
3) Fundacja prowadzi podmiot ekonomii spotecznej o ponizszych cechach:
a) Wytwarzane produkty i ustugi, wigzg sie z ryzykiem gospodarczym i ekonomicznym.
b) Ukierunkowanie dziatalno$ci na integracje spoteczng w skali spotecznosci lokalnej,
c) Zarzadzanie, osadzone na partnerstwie i partycypacji,
d) Demokratyczna kontrola ze strony interesariuszy,
e) Wytworzona nadwyzka i zakumulowany kapitat nie sg przywtaszczone indywidualnie,

lecz stuzg wypetnieniu okreslonej misji spoteczne;j.



§4

1. Fundacja uzywa pieczatek z danymi identyfikujgcymi Fundacje.
2. Fundacja moze uzywacé znaku graficznego (logotyp).

§5

Fundacja moze ustanawiac certyfikaty, odznaki, medale honorowe i przyznawac je wraz z innymi
nagrodami i wyréznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Fundacji,
przyczyniajacym sie do realizacji celéw Fundac;ji.

Rozdziat Il. Cele i zasady dziatania Fundacji

§6

Cele Fundaciji w tym Przedsiebiorstwa Spotecznego:

1.

Tworzenie warunkéw sprzyjajacych powstawaniu i rozwojowi matych, srednich
przedsiebiorstw oraz innowacyjnych projektéw w tym Startup-éw.

2. Wspieranie edukacji oséb na etapie nauki formalnej oraz wolontariatu.

3. Wsparcie realizacji projektéw ukierunkowanych na ochrone srodowiska, ekologie i
zréwnowazony rozwéj gospodarczy.

4, Analiza potrzeb lokalnej spotecznosci i rozwigzywanie ich dzieki tworzeniu innowacji
spotecznych.

5. Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych.

6. Popieranie rozwoju spoteczenstwa polskiego poprzez dziatalno$¢ naukowg i oswiatowa,
kulturalng, sportowg, spoteczna, informacyjna i ekologiczna.

7. Dziatalno$¢ w zakresie wspierania promociji i rozwoju mtodziezy.

§7

Fundacja realizuje swoje cele poprzez dziatalnos$¢ odptatng i nieodptatng pozytku publicznego w

zakresie:

a. Wsparcie dla poczatkujacych przedsigbiorcéw i firm,

b. Organizowanie i udziat w imprezach promujgacych przedsiebiorczosé,

C. Propagowanie rozwoju edukacji w szkotach publicznych, niepublicznych oraz urzedach
pracy,

d. Realizacja programéw i projektow badawczych, informacyjnych, naukowych, kulturalnych,
sportowych, ekologicznych i wydawniczych stuzacych zdobywaniu i upowszechnianiu
wiedzy.

e. Realizacje warsztatéw, sesji szkoleniowych oraz wydarzen nastawionych na rywalizacje
sportowa.

f. Fundowanie stypendiéw dla podopiecznych Fundaciji.

Rozdziat lll. Majatek i dochody Fundaciji

§8

Majatek Fundacji stanowi Fundusz zatozycielski w kwocie 2 000,00 zt (stownie: dwa tysigce



ztotych 00/100) oraz $rodki finansowe, nieruchomosci i ruchomosci nabyte przez Fundacje w toku
dziatania. Z funduszu zatozycielskiego na dziatalno$¢ gospodarczg przeznacza sie kwote 1 000 z
(stownie: jeden tysigc ztotych 00/100).

§9
Dochody fundacji mogq pochodzi¢ z: darowizn, spadkéw, zapiséw, subwencji, dochodow ze
zbiodrek i imprez publicznych, z majatku ruchomego i nieruchomego, dochodéw z
przedsiebiorstwa spotecznego.

§9a
Dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie:
A. 5320Z POZOSTALA DZIALALNOSC POCZTOWA | KURIERSKA

B. 8559B POZOSTALE POZASZKOLNE FORMY EDUKACJI, GDZIE INDZIEJ
NIESKLASYFIKOWANE

C. 4719Z POZOSTALA SPRZEDAZ DETALICZNA PROWADZONA W
NIEWYSPECJALIZOWANYCH SKLEPACH

D. 4765Z SPRZEDAZ DETALICZNA GIER | ZABAWEK PROWADZONA W
WYSPECJALIZOWANYCH SKLEPACH

E. 4778Z SPRZEDAZ DETALICZNA POZOSTALYCH NOWYCH WYROBOW
PROWADZONA W WYSPECJALIZOWANYCH SKLEPACH

F. 4791Z SPRZEDAZ DETALICZNA PROWADZONA PRZEZ DOMY SPRZEDAZY
WYSYLKOWEJ LUB INTERNET

G. 4932Z DZIALALNOSC TAKSOWEK OSOBOWYCH

H. 6832Z ZARZADZANIE NIERUCHOMOSCIAMI WYKONYWANE NA ZLECENIE

l.  5310Z DZIALALNOSC POCZTOWA OBJETA OBOWIAZKIEM SWIADCZENIA UStUG
POWSZECHNYCH

J. 8299Z POZOSTALA DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA PROWADZENIE DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ, GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANA

Oprocz realizacji inicjowanych przez siebie przedsiewzie¢ Fundacja wspétdziata z innymi
instytucjami, organizacjami i osobami dla osiggania wspolnych celéw statutowych. Wspétdziatanie
to moze mie¢ charakter wsparcia organizacyjnego, czesciowego lub catkowitego finansowania
przedsiewziecia albo pomocy w uzyskaniu niezbednych funduszy z innych zréodet.

§10
Dochody pochodzace z subwencji, darowizn, spadkéw i zapiséw moga by¢ uzyte na wybrang
przez Fundacje, dowolng realizacje jej celu, o ile ofiarodawcy nie postanowili inacze;j.

§ 11
W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia Zarzad sktada odwiadczenie o przyjeciu
spadku z dobrodziejstwem inwentarza i to tylko wowczas, gdy w chwili sktadania tego



oswiadczenia jest oczywiste, Zze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadkowe.

Rozdziat IV. Wiadze Fundacji

§12
Wiadzami Fundacji sa:
Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem.
§13
1) Zarzad Fundacji sktada sie od 1 do 3 osob powotywanych na czas nieokreslony.
2) W sktad pierwszego Zarzadu wchodzi Prezes Fundacii
3) Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:
a) ztozenia pisemnej rezygnacji na rece Zarzadu,
b) Smierci cztonka Zarzadu,
c) Odwotanie przez Prezesa Zarzadu w sytuacji dziatania na niekorzy$¢ Fundacji przez
Czilonka Zarzadu.
4) Czlonek Zarzadu moze by¢ zatrudniony w Fundaciji na podstawie umowy o prace lub
umowy cywilnoprawne;.
5) Zarzad Fundaciji powotuje Prezesa Zarzadu.
6) Petnienie funkcji Prezesa Zarzadu ustaje na skutek:
a) Ztozenia pisemnej rezygnacji na rece Zarzadu,
b) Smierci Prezesa Zarzadu,
§ 14
1) Pracami Zarzadu Fundaciji kieruje Prezes Zarzadu. Zastepcami Prezesa Zarzadu sg
odpowiednio Wiceprezes Zarzadu reprezentujac Fundacje na zewnatrz.
2) Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a) Kierowanie biezacg dziatalnoscig Fundacii,
b) Realizacja celow statutowych,
c) Sporzadzanie planéw pracy i budzetu,
d) Sprawowanie Zarzgdu nad majatkiem Fundacji,
e) Reprezentowanie Fundacji na zewnatrz,
f) Zatrudnianie pracownikow i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia,
9) Uchwalanie zmian statutu,
h) Powotywanie nowych cztonkéw Zarzadu,
i) Decyzja o potaczeniu i likwidacji Fundaciji,
i) Zatwierdzanie sprawozdanh finansowych,
k) Powotywanie nowych oddziatow, filii i placowek w kraju i za granica,
)] Okreslanie struktury organizacyjnej Fundacji
§ 15
1) Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na po6t
roku.
2) Posiedzenia Zarzadu zwotuje co najmniej jeden z czionkéw Zarzadu, przesytajac

informacje o terminie poczta elektroniczng, a w przypadku braku takiej mozliwosci listem
poleconym na co najmniej 3 dni przed planowanym spotkaniem.
3) O posiedzeniu muszg zostac poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzadu.



4) Decyzje podejmowane sg przez Zarzad sktadajgcy sie z minimum 2 Cztionkéw Zarzadu
lub w sytuaciji kiedy jest wytagcznie jeden Cztonek Zarzadu w obowigzujgcym Zarzadzie
Fundacji decyzje podejmowane sg jednoosobowo przez Prezesa Zarzadu.

5) Decyzje w ramach Fundacji sg konsultowane i podejmowane wspolnie z pracownikami
przedsiebiorstwa spotecznego.

§ 16
Decyzje podejmowane sg przez Zarzad sktadajgcy sie z minimum 2 cztonkdéw zarzadu lub w
sytuacji kiedy jest wytacznie jeden cztonek zarzgdu w obowigzujgcym Zarzadzie Fundacji,
decyzje podejmowane sg jednoosobowo przez Prezesa Zarzadu petnigcego funkcje
reprezentacyjng jednoosobowo do momentu powotania drugiego cztonka zarzadu.

Rozdziat V. Postanowienia koncowe

§ 17
Po zarejestrowaniu Fundacji statut moze zosta¢ zmieniony na wniosek Prezesa Fundacji.

§18
1. Fundacja moze sie potgczy¢ z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swoich celéw.
2. W sprawach potgczenia z inng fundacjg decyzje podejmuje Prezes Fundacji.

§19
1. Fundacja ulega likwidacji w razie wyczerpania sie jej sSrodkéw finansowych i majgtku.
2. O likwidacji Fundaciji Zarzad Fundacji zawiadamia Ministra Inwestycji i Rozwoju.
3. Decyzje o likwidacji podejmuje Prezes Fundaciji.
4. Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji mogg zostaé przeznaczone moca
uchwaty Zarzadu na rzecz dziatajagcych w RP organizacji o zblizonych celach.

Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania dokumentu w Sgdzie Rejonowym dla m. £6dz,
Krajowy Rejestr Sgdowy.

Podpisano:

Sebastian Szczepaniak Vojislav Jankovic¢



